
2019 年度新入社員コース 

 

実施期間 4 月 2 日～4 月 12 日 

教育科目 一般教養 5 科目(必修) 

 社会人の心構え・ビジネスマナー(外部講師 小林さゆり氏) 

 新社会人の た め の 心と身体の 健康づくり(外部講師 藤原朋子氏) 

 社会人として守るべきルール 

 コミュニケーションスキルを高めるには 

 全ての基本は５Ｓから 

専門スキル 5 科目(選択) 

 パソコンの使い方(情報センター、外部講師 ㈱パスカル) 

 品質管理 

 改善活動の進め方 

 電気と情報の基礎知識 

 機械基礎知識 

 

参加企業 33 社 (製造業、建設、飲食サービス、医療介護など) 

参加者 97 名 (新卒社員、入社 4 年までの若手社員) 

受講総数 452 名 (各科目受講者を累積した受講総数) 

 


